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Zaklju¢na konferenca Znanje nas aktivira?2

Tri projektne partnerice Ljudska Univerza Skofja Loka, Ljudska Univerza Radovljica in
Ljudska Univerza Trzi¢ so v Cetrtek, 29. 9. 2022, v Kongresnem centru Brdo v dvorani
Heros, organizirale zaklju¢no konferenco Znanje nas aktivira2.

Program:
8.30 — 9.00 Registracija udelezencev
9.00 — 9.15 Pozdravni nagovori

Mateja Rozman Amon, direktorica Ljudske univerze Radovljica

Teja Dolgan, vodja Sektorja za izobrazevanje odraslih, Ministrstvo za izobrazevanje,

znanost in Sport

mag. Bojan Hajdinjak, predsednik Zveze ljudskih univerz Slovenije

9.15 — 10.15 Zaupanje, optimizem in hisa zdravja, Sanela Peresciutti, dr. med.

10.15 — 10.30 Odmor

10.30 — 10.50 Vpliv telesne drze in gibanja na zdravje in dobro pocutje, Nastja
Lanisek, dipl. del. ter.

10.50 — 11.10 Avtenti¢nost in empatija v celostni komunikaciji, Rozi Bernik, univ.
dipl. pol.

11.10 — 11.30 Predstavitev projekta ZNA2, Ana Dobnikar, mag. prof. andrag.

11.30 Pogostitev in neformalno druzenje

Predavateljice in vsebina predavanj:

Sanela (Banovic) Peresciutti, dr. med.
Zaupanje, optimizem in hisa zdravja

Predstavitev predavateljice

Sanela Peresciutti, doktorica medicine, je diplomirala na Medicinski fakulteti v Sarajevu
(Univerza v Sarajevu), od leta 2011 je zaposlena v Univerzitetnem klini¢énem centru
Ljubljana na Klinicnem oddelku za gastroenterologijo. Redno se dodatno izobraiuje in
usposablja s podrodja psihologije in psihoterapije, med drugim je opravila ve¢mesecne
dopolnilne studlje v ZDA, Nemcm in Svici.

Od leta 1997 je sodelovala na ve¢ seminarjih, delavnicah, konferencah in festivalih na
naslednje teme: komunikologija, mediji, novinarstvo, politika, druzbena vprasanja,
religija, medicina, limfna drenaza v Republiki Juzna Afrika, Rusiji, Zimbabveju, Mehiki,
ZDA, Estoniji, Finski, Franciji, Italiji, Avstriji, Luksemburgu, Nizozemski, Belgiji,
Danski, Nem¢iji, Svici, Romuniji, Egiptu, Turéiji, Bolgariji, Spaniji, Madzarski in na
Norveskem. Je mlada zdravnica in vesela oseba, ki svobodno govori o pomembnosti
objemov in seksa v vsakdanjem zivljenju. Njena najvecja strast je govoriti o
emocionalnih mozganih. UZiva v hoji po slovenskih hribih, ve¢urnem klepetu z dobro
prijateljico in se pogosto naklju¢no objema. Njena Zelja je motivirati ljudi in njihovo
domisljijo, da se dotaknejo endorfinov okrog nas.
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Vsebina predavanja

Dandanes se veliko govori o stresu, depresiji, motiviranosti, odnosih v sluzbi in doma.
Sanela Peresciutti je v svojem predavanju poudarila pomembnost psiholoske kleti v
vsakdanjem zivljenju in zakaj na njo ne smemo pozabiti ter kak$na je vloga toksi¢ne
misli in njen vertikalni in horizontalni prenos. Psiholosko zdravje je umetnost in mistika
ter pomemben del zdrave strukture osebnosti. Ljudi je Ze od nekdaj zanimalo kako se
povezujeta telesno in dusevno, saj se vse znane tradicionalne medicine v svojem bistvu
ukvarjajo prav s tem vprasanjem. Dober odnos do sebe in drugih vpliva na nase
Zivljenje, posebno na zdravje. Osebnostni in socialni potenciali so potrebni za
vzdrzevanje psiholoskega zdravja in uspesno resevanje problemov. Sanela Peresciutti je
predstavila tudi tehnike sprosc¢anja, s katerimi umirimo in skoncentriramo svoj um, si
naberemo nove zaloge energije, s ¢imer si izboljSamo celotno pocutje. Sprosc¢eno stanje
telesa in duha namrec upocasnjuje sréni utrip in znizuje krvni tlak ter tako pospesuje
prekrvavitev veéjih miSic in zmanjSuje njihovo napetost. V drugem delu predavanja pa je
govorila o motiviranosti, kako spodbuditi zaupanje in optimizem, kako izboljsati odnose
med ljudmi in uzivati v njih.

Kako poskrbeti in poslusati potrebe svojega telesa?

Emocionalni mozgani in pojem zadovoljstva

Motiviranost v sluzbi in doma

Dobri odnosi in kako jih vzdrzevati

Nastja Lanisek, dipl. del. ter.
Vpliv telesne drZe in gibanja na zdravje in dobro pocutje

Predstavitev predavateljice

Nastja Lanisek, diplomirana delovna terapevtka, po vseh letih delovanja v $portu in
rehabilitaciji, verjame, da je za ohranjanje zdravja in dobrega pocutja klju¢no
ravnovesje. Le-to je klju¢no tudi pri doseganju vrhunskih rezultatov in prav tako pri
vzpostavljanju ljubecih in povezujoc¢ih odnosov. Odsotnost ravnovesja se kaze kot
ujetost v negativne misli, ki so podprte z neprijetnimi ¢ustvi in obcutki v telesu. Ob
vztrajanju v taksnih okoli$¢inah delovanja, telo zboli, se poskoduje ali boli. In namen
bolecine je, da spoznamo sporocilo, ki nam ga telo posilja in nas z njim usmerja v
delovanje, v vzpostavljanje ravnovesja. Vse to je Nastja Lanisek obcutila in se naucila na
svoji Zivljenjski poti. Bila je perspektivna $portnica, vendar se je kasneje usmerila v
Studij na Zdravstveni fakulteti, potem pa je odprla svojo zasebno prakso.

Njen namen je, da bi ljudi spodbudila k spoznavanju samega sebe, svojega telesa in
gibanja. Zeli si, da bi se ljudje, z njeno pomo¢jo, naudili sprejeti bole¢ino in slisati, kaj
jim sporoca. Da bi znali razumeti, kako nase gibalne navade, stare poskodbe,
prepricanja, nacini delovanja in ¢ustvovanje vplivajo na telesno drzo in gibanje.
Vsekakor pa je njen najpomembnejsi cilj to, da ljudi naudi, kako na ¢im bolj naraven in
celosten nacin vsakodnevno vzpostavljati gibalno, mentalno in ¢ustveno ravnovesje, z
namenom funkcionalnega gibanja, dolgotrajnega zdravja in dobrega pocutja.

Vsebina predavanja:

Nastja Lanisek nam je predstavila, kako pomembno je ravnovesje telesne drze in gibanja
za nase zdravje in dobro pocutje. V primeru odsotnosti ravnovesja pa se v telesu
pojavljajo bolecine, ki kli¢ejo po tem, da se znova povezemo s svojim telesom in
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spremenimo svoje delovanje, z namenom, da ravnovesje ponovno vzpostavimo.
Predstavila nam je zacarani krog bolecine, iz katerega lahko izstopimo z razumevanjem
bolecine in zavestim sodelovanjem v procesu rehabilitacije, ki je usmerjena v
spoznavanje sebe in svojega trenutnega delovanja na razlicnih podroéjih nasega
Zivljenja.

Rozi Bernik, univ. dipl. pol.
Avtenti¢nost in empatija v celostni komunikaciji

Predstavitev predavateljice

Rozi Bernik, univerzitetna diplomirana politologinja, ima raznovrstne izkusnje na
podrodju razvijanja celostne osebne uspesnosti. Po konéanem Studiju politologije se

je posvetila tudi izobrazevanju na podrocju psihologije (Gestalt, Transakcijska analiza,
Realitetna terapija po dr. Glasserju), komunikacije in motivacije.

Danes je usposobljena trenerka Dialogike pod okriljem blagovne znamke Karnion ter
samostojna svetovalka na podro¢ju komunikacije, motivacije in vodenja kadrovskih
projektov. Vedji del svoje 16 letne kariere se je posvecdala svetovanju najzahtevnejSim
slovenskim in tujim poslovnezem, $portnikom in zdravnikom pod okriljem podjetja
Karniona v katerem je bila zaposlena vec¢ kot desetletje.

V zadnjih letih se v lastnem podjetju Confianza4 posveca tako sploSnemu svetovanju na
podrodju kadrovskega managementa ter izobrazevanju in usposabljanju zaposlenih, kot
tudi konkretnim usposabljanjem predvsem iz podroé¢ja motivacije in uéinkovite ter
odgovorne komunikacije ter vodenja.

Siroka znanja iz psihologije, pridobljena z dodatnimi izobrazevanji, ter izobrazba iz
politologije, ji omogocata hitro in u¢inkovito analiziranje stanja v zaposlitveni strukturi
in uéinkovito svetovanje kateri ukrepi bi bili najuéinkovitejsi za dosego kadrovskih ciljev
dolocenega podjetja.

Vsebina predavanja

Zaupanje je nevidna mreZa, ki jo gradimo v vseh svojih odnosih. Prvenstveno je
najpomembnejse zaupati sebi. Je kot hrbtenica vseh nasih ostalih odnosov. Ce ne
zaupamo sebi, bomo tezje zaupali drugim in bili podpora svojim druzinskim ¢lanom,
partnerjem in sodelavcem. Zaupanje se gradi skozi tri najpomembnejse stebre, ki jih
bomo obravnavali na predavanju: kompetence, empatijo in avtenti¢nost.

Glede na izkusnje iz slovenskih podjetij pa se je Rozi Bernik dotaknila Se dveh tem, ki v
danasnji druzbi povzrocata veliko izzivov:

zaupanje in odgovornost in

medgeneracijsko zaupanje v podjetjih.

Oba izziva v podjetjih lahko predstavljata veliko oviro, kot je npr. iskanje krivca ter
nezaupanje med mlajso in starejSo generacijo.

Projekt Znanje nas aktivira (ZNA) 2 sofinancirata Republika Slovenija in Evropska unija
iz Evropskega socialnega sklada.



